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Zmény ve smérnici jsou provadény formou ¢islovanych pisemnych dodatkt, které
tvoti soucast tohoto predpisu.

Obecna ustanoveni

Na zaklad¢ ustanoveni § 30, odst. 1) zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim, zikladnim
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) v platném znéni vyddvam jako
statutarni organ Skoly tuto smérnici.

Uspésnost ve $kole je podminéna mnoha faktory a jejim piedpokladem jsou dostateéné
rozvinuté intelektové schopnosti. Jejich plné vyuziti mize byt vSak z riznych dtvodi
blokovéno. U vaznych nedostatkti v prospéchu a U vyraznych neuspéchii ve skole je tieba zjistit,
o jaky typ netspéchu jde, zda se nejedna o trvalejsi, celkovou, tzv. absolutni Skolni netispéSnost,
kdy zak neprospiva proto, ze nema dostatecné rozvinuté intelektové schopnosti nutné k tspésné
dochazce do bézné skoly. Muze vsak jit také o tzv. docasnou, ptfechodnou ¢i Castecnou -
relativni Skolni netspéSnost, kdy zak propadd nebo ma Spatny prospéch z pficin
mimointelektovych. Niz§i vykon Zdka mlzZe byt zplisoben napt. nizkou sebediivérou, Spatnym
sebehodnocenim, nedostate¢nou motivaci, negativnim postojem ke Skole a emocnimi ¢i
zdravotnimi problémy.



Sebeduvéra a sebehodnoceni ve vztahu ke Skolni praci

Uspéch Z4ka ve $kole nezavisi jenom na jeho schopnostech, ale i na jeho sebehodnoceni a miie
sebediivéry. Uvédomovani si vlastnich schopnosti ovliviiuje postoj ke skolni praci. Zakladem
uspéchu je dostatecné mnozstvi sebedlvéry, umoznujici ditéti pracovat na urovni, kterad
odpovida jeho schopnostem. Naopak nizka mira sebedlivéry brani dosazeni ocekavanych
vysledkti. Déti s nizkou sebediivérou byvaji nejisté, mivaji velké obavy z ptipadného selhani,
a tim maji i v&tsi sklon k rtiznym tzkostem. Spatné sebehodnoceni je pfi¢inou toho, Ze dité
prestava usilovat o dobry prospéch ve Skole a z toho divodu na Skolni praci rezignuje.
Dusledkem selhani zaka a zhorSeni jeho prospéchu miize byt bud’ $patny postoj ke Skole, nebo
také nedostatek motivace.

Rodi¢ mtize schopnosti ditéte podcenovat, ale naopak i1 piecenovat. Jestlize rodice povazuji
schopnosti svého ditéte za lepsi, nez ve skuteénosti jsou, kladou na né&j nepiiméiené pozadavky
a ¢asto mu déavaji najevo svoje zklamani. Dité tento ndzor mnohdy pfijima a opét zde dochazi
k dal$imu snizeni sebedtvéry. Hodnoceni uciteld byva realisti¢téjsi z toho divodu, ze odpovida
Skolnimu prospéchu zéka.

Znamky ovliviiuji nézor ditéte a jejich vyznam v pribéhu studia stoupa. Uzkostné a nejisté dité
s nizkym sebehodnocenim nebude spokojené ani s vybornym prospéchem. Vlastni vykony
nejsou schopny piimétene posoudit déti se snizenou inteligenci.

Sebediivéru miZeme u ditéte péstovat tim, Ze:
(z hlediska intelektudlniho vyvoje)

e klademe na dité pfimétené naroky, které nepiekracuji jeho schopnosti,

e posilujeme jeho kompetence — zdlrazitujeme jeho pozitivni stranky,

e jsme mu osobn¢ ndpomocni a radujeme se z jeho Uspéchd,

e zacClenime do jeho zkuSenosti roli Uspéchu a umoznime mu dosazeni tohoto tspéchu,

e pomahame mu nachazet alternativni feSeni a rozvijet navyky pro lepsi zvladani
problém,

(z hlediska citového vyvoije)

e ocenujeme jeho jedinecnost a vyhybame se negativnimu srovnavani,
e pomdhame Mmu s pifijetim sama sebe tim, Ze mu davame najevo nase pfijeti,
e ocefnujeme schopnost vciténi se do pocitii druhych,

(z hlediska dusevniho vyvoje)

e dbame na smysl pro zvidavost,
e aktivitu ditéte chapeme jako projev tviir¢i energie,
e umoznujeme ditéti vyslovovat vlastni nazory.



Motivace ke Skolni praci

Postoj ke Skole a motivace ke $kolni praci mtize ovlivnit miru vyuzivani vlastnich schopnosti.
Vzdy je dulezité, zda ma dobry Skolni prospéch pro dité a pro rodice patiicnou hodnotu. Pokud
dité neni dostatecné motivovano, nebude dostate¢né pracovat v souladu se svymi schopnostmi.

Postoj ke Skole ovliviiuji predevsim vlastni uspéchy a netuspéchy. Neuspéch miize plisobit jako
podnét k vétsimu usili. Jestlize se vSak neuspéchy opakuji, motivace zaka se rapidné snizuje.
Ke snizeni usili ovS§em muze vést i piemira Gspechli. Nékterym zakiim vyssich ro¢nikd, ktefi
méli diive dobry prospéch a nepotiebovali k nému zvysené usili, ¢ini zména piistupu znacné
obtize.

Zaci, ktef{ pracuji pod Grovni svych schopnosti, nebyvaji ve $kole spokojeni a mivaji potiebu
vyhnout se dal$im netspéchim. U déti, kterym se nedostane dostatecného ocenéni, mize byt
podvykon projevem lhostejnosti k vysledkiim.

Emoce ditéte vztahujici se ke Skole

Uspé&snost zaka zavisi i na emocionélni sloZzce. Emoce mohou dité tzv. aktivizovat, &i naopak
tlumit a jsou spojeny s hodnocenim jeho vykont. Ve skolnim véku se také rozviji porozuméni
emoc¢nim prozitklim a postupné se zlepSuje emocni regulace. Vlastni pocity dité posuzuje podle
toho, jak predpoklad4, Ze je hodnoti ostatni. Projevy strachu a Gzkosti mize tedy vnimat jako
vlastni selhdni a za tyto zmifiované projevy se styd¢t.

Emoc¢ni problémy snizuji efektivitu $kolni prace. Zaci, kteii maji narusené emoéni prozivani,
nedovedou své schopnosti plné vyuzit. Pozadavky Skoly jsou pro né nezvladatelné, povazuji
sami sebe za netuspés$né a nepracuji na urovni svych schopnosti. Hlavni potfebou byva obrana
pfed negativnimi pocity.

Skolni prace se stava predmétem obav i tehdy, kdyZ rodi¢ dava nadmérné najevo dileZitost
znamek a to, ze neuspéch ditéte by pro néj byl zklamanim. Pfili§ velky strach ditéte ma vsak
na Skolni préaci negativni vliv. Nadmérny a nepiiméfeny strach se miZe rozvinout az ve Skolni
fobii.

Neuspéchem ve §kole mohou byt ohroZeni:

e 74ci se specialné vzdélavacimi potfebami,

e 7aci, ktefi nastoupili do Skoly do 1. ro¢niku,

e 7aci, kteii piestoupili na 2. stupei ZS,

e 74ci, ktefi presli z jiné ZS,

e 74ci, ktefi jsou nemocni a maji dlouhodobou absenci,
e 74ci, u kterych nastala zména rodinné situace,

e 7aci, ktefi neovladaji ¢esky jazyk jako rodny jazyk a nastroj vyuky.



Neuspéch ve Skole se muze projevit neprospéchem, zavadovym chovanim — porusovanim
Skolniho fadu, zaskolactvim, problematickym postavenim v téidnim kolektivu. Skolni
neuspesnost zakt fesi clenové skolniho poradenského pracovisté (vychovny poradce, metodik
prevence, specidlni pedagog, skolni psycholog a dalsi ¢lenové) v uzké spolupraci s tiidnimi
uciteli, vedenim Skoly i ostatnimi pedagogy.

Na pedagogické rade Skoly je vyhodnocovana situace ve vzdélavani zaka ohrozenych Skolnim
neuspéchem a vSichni jsou s ni seznameni.

V ptipad¢ zhorSeni Skolniho prospéchu jsou neprodlen¢ informovéni rodice prostfednictvim
ttidnich uciteld. Vychovny poradce spolu s tfidnim ucitelem a vyucujicim daného predmétu
projedna na schiizce ve Skole se zakonnymi zastupci neprospivajiciho zaka jeho studijni
vysledky a navrhne moznosti feSeni. V piipadé potfeby ¢i z4jmu je neprospivajicimu zakovi
a jeho zdkonnym zastupciim nabidnuto zprosttedkovani spoluprace s odborniky z PPP ¢i SPC.

A

Konkrétni pric¢iny Skolni neuspésSnosti

Problémy Zaka ve vyucovaci hodiné

e nerozumi vykladu,

¢ neumi pracovat s ucebnicemi a jinymi texty,
e nestiha zapisovat podle vykladu,

¢ nedokaze urcit, co je podstatné,

e neumi se soustiedit,

e opakovang¢ je v praci vyruSovan spoluzaky.

Problémy s domaci pFipravou

K problémiam s domaci pripravou vede nejcastéji:

¢ nepodnétné prostiedi, maly zdjem rodic,

e slaba vile (nedokdze se pfinutit k doméci ptiprave),

¢ nedostatek navykil pro samostudium (neumi vybrat dilezité, u¢i se zpaméti bez pochopeni
latky, nezvlada vétsi celky, nema vytvoreny systém uceni),

e nevi, kdy se ucit, aby uceni bylo efektivni.

Ostatni problémy negativné ovliviiujici studium:

¢ dlouhodobé zdravotni problémy,

e zmeéna bydlisté, dojizdéni,



e problémy v rodiné (rozchod rodich, umrti jednoho z rodicl, Spatnd ekonomicka situace
rodiny),

e stres z neprospéchu,

e utcky pred problémy,

e problémy v socialnim prostiedi vrstevnik,

e distan¢ni vyuka a nerovné podminky zaki béhem ni.

Formy prace s netuspéSnymi Zaky (uplatiiované i v ramci 1. st. PO)

Pro uspéSnost programu jsou podstatné predevSim formy a metody prace vyuzZivané
ucitelem, ke ktervm patri zejména:

e o nejvCasnéjsi zachyceni problému a odhaleni pti¢iny netispé$nosti,

e  1zka spoluprace s rodici,

e pomoc rodi¢tim Se zajisténim nejraznéjsich odbornych vysetient,

e uplatnovani individudlniho pfistupu k zakam, respektovani jejich individualniho tempa
a posilovani jejich motivace,

¢ nabidka individudlni konzultace pro zédky po vyucovani nebo pied nim,

e vybér takovych forem a druhti zkouseni pro zjisStovani irovné védomosti a dovednosti
zaku, které odpovidaji jejich schopnostem a posiluji pozitivni motivaci,

e zamé&feni na pozitivni vykony Zzaku pii hodnoceni a podpora jejich pozitivni motivace
K uceni,

e zadavani pravidelnych tkoli vychazejicich ze stanoveného obsahu u¢iva — zadavani prace
pro domaéci pifipravu uciva,

e uwzivani podpurnych aktivit — oznameni pisemné prace, stanoveni terminu zkouSeni
Z konkrétniho uciva, umoznéni opakovaného opravného pokusu,

e umoznéni pouzivani podpirnych pomucek pii samostatné praci (ptehledy, tabulky,

kalkula¢ky) dle charakteru predmétu, které pomohou zakovi lépe se orientovat v ucivu.

Nastroje na koordinaci péce o Zaky se SVP

e Individualni zohlednéni SVP zaka (mozno i v ramci 1. st. PO).
e Plan pedagogické podpory (vzniké z iniciativy ucitelt jednotlivych predméti v ptipadé, Ze
nepostacuje samotné zohlednéni SVP Zdka, miize mit omezenou platnost nebo miize byt

vyuzivan po delsi casové obdobi, musi byt pravidelné vyhodnocovan).



Doporuéeni ze SPZ — vyulujici jsou seznameni s doporudenim pro daného Zéka.
Individualni vzdélavaci plan — podplirné opatfeni v rdmci 2. — 5. stupné, tvoiime ho
na zakladé doporu¢eni SPZ po podpisu informovaného souhlasu a podani Zadosti
zékonnym zastupcem.

Piedmét specialné pedagogické péce (jen na zékladé doporuceni SPZ, naplii je dana
v doporucenti).

Pedagogicka intervence.

Asistent pedagoga — personalni podpora je vzdy dana doporu¢enim SPZ.

Doporucené postupy prevence a intervence pri Skolni neuspéSnosti Zaka v konkrétnich
pripadech

Nastup zaka do 1. tfFidy

(oblast prevence)

co nejdelsi dobra motivace — zazivani pfijemnych véci a tspéchu,

hodnoceni zaka vzhledem k jeho osobnimu pokroku (nesrovnavat s nastavenou latkou,
kazdé dit€ je na Skolu jinak pfipraveno),

pokud dité zaéne selhdvat, je tieba co nejdiive zjistit, pro¢ selhdva, a podpofit ho,
spoluprace s okolnimi MS (jiz n&kolik let probihaji ve $kole setkani s budoucimi prviidky
— ESS),

komunikace s rodi¢i — rodi¢im je nutné v§e vysvétlit, komunikovat s nimi,

(oblast intervence)

pokud dité za¢ne selhavat, je nutné upravit vyucovaci metody,

vSechny postupy je vhodné vysvétlit rodicim, aby mohli podobné pfistupovat k détem
doma pfi pfipravé na vyucovani — zacileni na konkrétni problém,

pokud dité vyrazné selhava, je nutna piesna diagnostika pfi¢in problému — konzultace se

Skolnim psychologem, vySetieni v PPP, SPC.



Prestup zaka na druhy stupen

e dopfani ¢asu na adaptaci,
e komunikace mezi uciteli 1. a 2. stupné (pfedavani zkuSenosti, jak zaci pracovali, jaka

byla pravidla hodnoceni, jak se feSily rizné problémové situace).
Ptechod zaki na druhy stupen je podpofen také ¢tyfdennim pobytovym adapta¢nim kurzem,

ktery pomaha stmelit nov¢ vzniklé kolektivy (v piipadé slucovani tiid), zaélenit nov¢ piichozi
zéky do stavajiciho kolektivu, ale také vytvofit pozitivni vazbu mezi zéky a tfidnim ucitelem.

Prechod zaku z jiné §koly

Zména Skoly znamend zménu Skolniho vzdélavaciho programu — soulad musi zajistit vyucujici.

Povinnosti ucitel neni zdka vSe doucit, ale je vhodné vytvofit pro né& podpirnou sit’

(komunikace ucitel — rodi¢ — zak).

¢ Informovanost rodi¢l a podpora spoluprace s nimi.

e Kooperace jednotlivych vyucujicich.

e V piipad¢ potieby vypracovani Planu pedagogické podpory dle platné legislativy.

e Prace s tfidnim kolektivem, adaptacni aktivity.

e Spolupriace se Skolnim psychologem, specidlnim pedagogem, vychovnym poradcem
a metodikem prevence.

Prostor pro zaclenéni nového zaka do kolektivu tfidy poskytuji tiidnické hodiny, pfi kterych
ttidni ucitel voli takové aktivity, které adaptacni proces urychli a odbouraji ostych obou stran.

Nemoc, zvyvsena omluvena absence

e Ptidlouhodobé nemoci je tieba s rodinou Zaka izce spolupracovat, zajistit dopliiovani uciva,
uleh¢it ndvrat Zdka po nemoci do Skoly — plan doplnéni uciva a pfezkouseni.

e Sledovat absenci zdka — zda kratkodobé absence z diivodu ndvstévy lékate, nevolnosti,
rodinnych divodi, nejsou pravidelné v dobé, kdy se pise provérka, kdy ma byt zak zkousen,

zda se nejedna o konkrétni dny v tydnu.

Zména situace v rodiné

e MiZeme pomoci, pokud dobfe zndme situaci, pokud je dobré klima a vzajemna divéra.
¢ Sledujeme nejen velmi slabé zaky, ale také ty, kteti se vyrazné zhorsili, zacali byt vii¢i plnéni

Skolnich povinnosti apaticti, kterym se zhorsilo chovani.



¢ Iniciujeme osobni schiizku s rodi¢i, nutny je ovSem citlivy a taktni ptistup.

e V piipad¢ potieby doporuc¢ime rodi¢im odbornou pomoc — napt. $kolniho psychologa.

Spatna socialni situace

Resime problém s rodici.

V piipad¢ pretrvavajicich problémii kontaktujeme piislusny OSPOD.

Nabidneme spolupraci s neziskovymi organizacemi.

Pracujeme s tfidnim kolektivem, pfedchazime vzniku ostrakismu ¢i Sikany.

Zavadové chovani, zaSkolactvi

¢ Neptehlizime poruseni Skolniho fadu.
e Pokud nepomtize prevence, fesime zavadové chovani v souladu se Skolnim fadem.

e Dusledné feSime zvySeny pocet omluvenych absenci.

Zavérecna ustanoveni

1.  Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutarnim organem skoly povéien
zameéstnanec: Skolni metodik prevence.

2. UloZeni smérnice v archivu skoly se fidi Spisovym a skarta¢nim fadem Skoly.

3. Smérnice nabyva uc¢innosti dnem 1. 5. 2018.

4.  Zaméstnanci Skoly byli s touto smérnici seznameni na pedagogické radé 17. 4. 2018.

Ve Svitavach dne 17. 4. 2018

Mgr. Jana Pazderova
feditelka Skoly



Dodatek ¢. 1

Nastup Zaku do Skoly po distanénim vzdélavani (napf. po0 nouzovém stavu a omezeni
provozu Skol)

e Individudlni rozhovory se zaky, ktefi se nelcastnili distan¢ni vyuky, odhaleni

moznych pii¢in, nabidka podpory, planovani moznosti.

e Uprava &asovych pland, piesun kli¢ového u¢iva, opakovani, reflexe dosahovani
vzdélavacich vystupi, plan procesu vyrovnani rozdili mezi zaky.

e Akcentace rozvoje aplikacni slozky znalosti.

e Aplikace formativniho hodnoceni.

e Nabidka pravidelného doucovani

Ve Svitavach dne 1. 5. 2020

Mgr. Jana Pazderova
feditelka Skoly



